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2004 CACC Community Care Worker Award 
 

This award recognizes a front-line worker or volunteer in the community care sector who, for at least five years, has 
made an outstanding contribution as a caregiver.  Nominations are invited from the general public and service 
providers to identify a special community care worker who makes a difference in peoples’ lives. 

 
Eligible applicants include workers and volunteers in home-based care, facility-based long term care and community 
support programs, such as meal services, who provide support and comfort to those who are often lonely, isolated and 
ill.  Many community care workers go well above and beyond their job requirements, especially under the strain of 
health cutbacks. 

 
CACC will announce and recognise the winner in its National Bulletin and the media. The winner will receive a $500 
cash award and a plaque during Community Care Worker Week (in the third week of October each year). 

 
NOMINATION PROCESS 

 
A completed nomination form describing why the nominee should receive the CACC Community Care Worker 
Award must be sent to CACC.  The description must show how the nominee demonstrates her/his commitment to 
clients as identified by colleagues or other members of the community. The nomination form should give the name 
and address of the nominee, and must be signed by two nominators, at least one of whom must be from the 
community care sector. 

 
The nomination form can be mailed or faxed to CACC. Nominations must be received by Monday, July 26, 2004. 

 
The final selection will be made by CACC (Awards Nominating Committee), based on criteria such as extent of 
commitment, impact on the client and/or family, meeting a wide range of the client/family needs, and participating in 
continuing education activities. 

 
CACC board members and staff are not eligible to receive this award. 

 
Send Nominations to: 
Canadian Association for Community Care  
1 Nicholas Street, Suite 712   
Ottawa, ON, K1N 7B7  
Tel: (613) 241-7510 Ext. 234  
Fax: (613) 241-5923  
Email: info@cacc-acssc.com  
Internet: www.cacc-acssc.com 
 
 

 
 
 
 
 
   



 
ASSOCIATION CANADIENNE DE SOINS ET SERVICES COMMUNAUTAIRES 
1, rue Nicholas,  bureau 712 
Ottawa (Ontario)  K1N 7B7 
Tėl. : (613) 241-7510    Tėlėc. : (613) 241-5923 
 

 
Prix de l’auxiliaire familiale ACSSC 2004 

 
Ce prix honore une auxiliaire familiale de première intervention ou une personne bénévole œuvrant dans le secteur des soins et 
services communautaires qui, pendant au moins cinq ans, a apporté une contribution exceptionnelle en tant que prestataire de 
soins. L’appel de candidatures s’adresse au grand public et aux fournisseurs de services afin qu’ils désignent un travailleur ou 
travailleuse communautaire qui marque une différence dans la vie de ses concitoyens.   

 
Les candidat(e)s admissibles comprennent les auxiliaires et les bénévoles qui se dévouent dans les domaines des soins et services à 
domicile, au sein des établissements de soins prolongés et des programmes de soutien communautaire, tels que les services de 
livraison de repas, et qui procurent soutien et confort aux personnes qui sont souvent seules, isolées et malades. Un grand nombre 
d’auxiliaires familiales vont bien au-delà des exigences de leur travail, notamment sous la contrainte des réductions appliquées dans 
le domaine de la santé. 

 
L’ACSSC annoncera le nom de la  personne lauréate dans son bulletin national et les médias d’information. La personne désignée 
se verra remettre un chèque d’une valeur de 500 dollars ainsi qu’une plaque présentée durant la Semaine de l’auxiliaire familiale 
(dans la troisième semaine d’octobre de chaque annėe). 

 
PRÉSENTATION DES CANDIDATURES 

 
Un formulaire de mise en candidature décrivant les raisons pour lesquelles la personne désignée mérite de se voir décerner le Prix 
de l’auxiliaire familiale ACSSC doit être adressé au siège de l’ACSSC. La description doit montrer par quels moyens le(la) 
candidat(e) fait preuve de dévouement envers ses clients sur la base du témoignage reçu de ses collègues ou d’autres membres de 
la collectivité. Le formulaire de mise en candidature doit indiquer les nom et adresse du(de la) candidat(e) et doit être signé par 
deux proposants dont l’un doit appartenir au secteur de soins et services communautaires. 

 
Le formulaire peut être envoyé par la poste ou par télécopieur à l’adresse de l’ACSSC.  Les candidatures doivent être reçues au 
plus tard le lundi 26 juillet 2004. 

 
La sélection définitive sera opérée l’ACSSC (Comité des candidatures) en fonction de critères tels que le degré d’engagement 
personnel, l’influence positive exercée sur le client et(ou) sa famille, la réponse donnée à un vaste éventail de besoins et la 
participation à des activités d’éducation permanente.  

 
Les membres du conseil d’administration de l’ACSSC ne sont pas admis. 

 
Adresser les candidatures à : 
Association canadienne de soins et services communautaires :  . 
1, rue Nicholas, bureau 712, Ottawa (Ontario) K1N 7B7 
Téléphone: (613) 241-7510 poste 234 
Télécopieur: (613) 241-5923  
info@cacc-acssc.com 
www.cacc-acssc.com  
 
 
 
 
 

 
 



 
 
  
 

NOMINATION FORM / FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 
2004 CACC Community Care Worker Award / Prix de l’auxiliaire familiale ACSSC 

 
NOMINEE / CANDIDAT(E) : ___________________________________________________ 
 
Name / Nom : 
 
Home Address / Domicile : 
 
 
Community Care Organization / Organisme de soins et services communautaires : 
 
 
Position / Poste :   Paid Staff / Employé rémunéré  Volunteer / Bénévole  
    (Check one only / Ne cocher qu’une case) 
 
Telephone / Téléphone : (         )                                           Fax / Télécopieur : (         ) 
 
E-mail / Courriel  : 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
NOMINATORS / PROPOSANTS : Two (2) nominators are required, one of whom must be from 
the community care sector. / Les proposants doivent être au nombre de deux (2) et l’un d’eux doit 
appartenir au secteur de soins et services communautaires. 
 
Signed (Nominator #1) / Signature du premier proposant:_________________________________ 
 
Name / Nom : 
(please print / en lettres imprimées) 
 
Organization / Address: 
Organisme / Adresse: 
 
 
Telephone / Téléphone : (         )                                           Fax / Télécopieur : (         ) 
 
E-mail / Courriel : 
 
Signed  (Nominator #2) / Signature du deuxième proposant  _______________________________ 
 
Name / Nom : 
(please print / en lettres imprimées) 
 
Organization / Address: 
Organisme / Adresse: 
 
 
Telephone / Téléphone: (         )                                           Fax / Télécopieur : (         ) 
 
E-mail / Courriel : 
 
 
 



 
 
 

NOMINATION FORM / FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 
2004 CACC Community Care Worker Award 

Prix de l’auxiliaire familiale ACSSC 
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Nominee / Candidat(e):______________________________ 
 
In the spaces below (or on one attached page), please describe how the nominee demonstrates her/his commitment 
to clients as identified by colleagues or other members of the community.  Where possible, please provide details 
about the nominee in the following categories. 
 
Dans les espaces appropriés ci-dessous (ou sur une page annexée), veuillez décrire par quelles interventions le(la) 
candidat(e) démontre son dévouement envers ses clients, d’après le témoignage de ses collègues ou d’autres 
intervenants du milieu. Dans la mesure du possible, veuillez fournir des précisions concernant le(la) candidat(e) 
dans les catégories suivantes : 
 
• Position title and length of service with community care organization(s) / Titre de poste et ancienneté au 

sein de l’organisme ou des organismes de soins et services communautaires : 
 
 
 
• Extent of commitment / Portée de l’engagement : 
 
 
 
 
• Impact on client(s) and/or family(ies) / Effets positifs sur le(s) client(s) et(ou) la(les) famille(s) :  
 
 
 
 
• Ability to meet a wide range of client / family needs (e.g. compassion, skill, flexibility, initiative) / 

Capacité de répondre aux besoins d’une clientèle très diversifiée et aux attentes de la famille (par ex. 
compassion, compétence, souplesse, esprit d’initiative) : 

 
 
 
 
• Participation in continuing education activities / Participation à des activités d’éducation  permanente : 
 
 
 
 
• Other relevant information about nominee / Autres renseignements pertinents au sujet de la 

candidature : 
 
 
 
 
 
 
 

Thank You / Merci! 
 
The nomination form can be mailed or faxed to CACC.  Nominations must be received by Monday, July 26, 
2004. / Le formulaire de candidature doit être envoyé à l’ACSSC et parvenir par voie postale ou par 
télécopieur avant le 26 juillet 2004.   


